附件5

广西医科大学第五临床医学院教师教学工作和质量考评登记表
（职称任期内教学工作和质量考评）
科室                  姓 名                  本院入职时间：      年  月  日      现职称获得时间：      年  月  日
所属类别：□教师系列（A类）□医生系列（B类）□医技、药师系列（C类）□护理系列（C类）□其他（D类）

拟报职称 ：□正高级别  □副高级别  □中级  □初级
	教学板块
	时间
	教学工作登记
	教学效果、带教质量考评登记
	科室审核

	
	
	授课内容/带教工作登记
	工作量
	学生评价
	督导评价
（注明督导级别）
	

	
	
	
	课时
	带教人数
	
	
	

	本科教学
	2020.9.21
	2019级临床药学《诊断学》第X章第X节
	2
	/
	优秀/良好/合格/不合格
	无
	

	
	2020.10.11
	2019级临床药学见习课
	4
	/
	优秀/良好/合格/不合格
	校级/院级
优秀/良好/合格/不合格
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	
	
	
	

	毕业后继续医学教育
	2020.9.21
	2019级研究生内科学专业核心课《……》
	2
	/
	优秀/良好/合格/不合格
	校级/院级
优秀/良好/合格/不合格
	

	
	2020.9.21
	住培-内科基地小讲课《……》
	1
	/
	优秀/良好/合格/不合格
	校级/院级
优秀/良好/合格/不合格
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	实习生带教
	2020年xx月
	实习生带教
	/
	2
	否
	/
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	
	
	
	

	住培带教
	2020年xx月
	规培医师带教
	/
	2
	是
	优秀/良好/合格/不合格
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	
	
	
	

	研究生培养
	2020年
	研究生培养
	/
	2
	是
	优秀/良好/合格/不合格
	

	
	2020.9.21
	2019级研-开题报告答辩会-专家
	2
	/
	/
	/
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	
	
	
	

	教学/学生管理岗位任职情况登记
	时间
	任职
	任期
	考核评价/奖励/荣誉
	科室审核

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	课时合计：
	实习生带教人数合计：
	住培带教人数合计：
	研究生培养人数合计：

	其他材料
	1 课堂教学听课记录表
	2 课堂教学效果评价表
	
	

	
	3 课程表/小讲课安排表
	4 微格授课合格证明（晋升副教授及副主任医师提供）
	
	

	
	5 教学管理岗位任职文件
	
	
	

	科室/基地审核意见：
科室主任/教学主任签名：
年   月   日
	教研室审核意见：
教研室主任签名：
年   月   日

	教务部审核意见：
部门负责人签名（盖章）：
年   月   日

	 学院评定意见： 

□ 优秀       □ 良好       □ 合格       □ 不合格
签名（盖章）

年   月   日


注：1）本表格按照《广西医科大学第五临床医学院教师教学能力考核工作条例》制定，请申报职称的教师填写并提供相应材料，经教研室和教务部审核签字盖章方有效，各类人员按要求提供支撑材料，以便审核，未提供支撑材料视为无效项。2）课时合计包括本科理论和见习课时、研究生课程课时、小讲课课时、教学查房课时。3）晋升副教授及副主任医师人员可报名参加校本部教评中心微格授课考核，要求80分以上。
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